UZASADNIENIE ZARZADU DO PORZADKU OBRAD
XXXII ZWZ mBanku S.A. W DNIU 28.03.2019

Zarzad mBanku S.A. (,,Bank”™), dzialajac na podstawie Art. 399 par. 1 ustawy z dnia 15 wrze$nia
2000 r. — Kodeks spotek handlowych (,,Kodeks”) oraz par. 10 Statutu Banku (,,Statut”) zwotat na
dzien 28 marca 2019 r. na godzing 14:00, Zwyczajne Walne Zgromadzenic mBanku S.A. (,,WZ”)
proponujac jednocze$nie dziewicciopunktowy porzadek obrad.

WZ zostalo zwolane i zostanie przeprowadzone zgodnie z przepisami Kodeksu, Statutu Banku,
uchwalonego w dniu 21 maja 2003 r. Stalego Regulaminu Walnego Zgromadzenia Banku, z p6zn. zm.
(,,Staly Regulamin”) oraz zasadami Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016 (,,Dobre
Praktyki”).

Zarzad przedstawia ponizej uzasadnienie umieszczenia okre§lonych spraw w porzadku obrad.

Pkt. 112 Porzadku obrad:

Zgodnie z brzmieniem Art. 409 par. 1 Kodeksu, par. 16 ust. 1 i 2 Statutu oraz par. 6 ust. 1 Statego
Regulaminu, WZ rozpoczyna si¢ od jego otwarcia, ktorego dokonuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub jego zastepca, a w sytuacji gdyby z powodu przeszkod zaden z nich nie mogt otworzy¢
WZ, otwiera je jeden z cztonkéw Rady Nadzorczej, a nastgpnie sposroéd osob uprawnionych do
uczestnictwa w WZ wybiera si¢ Przewodniczacego WZ.

Pkt. 3 Porzadku obrad:
Dokonanie Wyboru Komisji Skrutacyjnej jest wykonaniem obowiazku natozonego na WZ w par. 8
ust. 1 Statego Regulaminu.

Pkt. 4 Porzadku obrad:

Wystgpienie Prezesa Zarzadu Banku, w ktorym przedstawione zostang: sprawozdanie Zarzadu z
dziatalnosci Banku, sprawozdanie finansowe Banku za rok obrotowy 2018, a takze sprawozdanie
Zarzadu dotyczace dziatalno$ci Grupy mBanku oraz skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy
mBanku za rok 2018, jest niezbedne do podjecia przez WZ Uchwaly w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania Zarzadu Banku oraz sprawozdania finansowego Banku, co z kolei wynika z obowigzku
stosowania przez Bank bezwzglednie obowigzujacych przepisow Art. 395 par. 2 pkt 1) w zw. z Art.
393 pkt 1) Kodeksu.

Pkt. 5 Porzadku obrad:

Realizacja przedmiotowego punktu porzadku obrad jest konsekwencja przyjecia przez Bank do
stosowania zasady 11.Z.10 Dobrych Praktyk oraz zapisu par. 2 pkt 7 Regulaminu Rady Nadzorczej
mBanku S.A.

Pkt. 6 Porzadku obrad:
Realizacja przedmiotowego punktu porzadku obrad wynika z obowigzku przestrzegania przez Bank
bezwzglednie obowigzujgcego przepisu Art. 395 par. 2 pkt 1 Kodeksu.

Pkt. 7 Porzadku obrad:

Realizacja przedmiotowego punktu porzadku obrad jest niezbedna do podjecia przez WZ Uchwaly w
sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy mBanku za rok 2018, co
z kolei wynika z obowigzku przestrzegania przez Bank bezwzglednie obowigzujacych przepisow
ustawy o rachunkowosci oraz przepisu Art. 395 par. 5 Kodeksu.

Pkt. 8 Porzadku obrad:

1) Realizacja przedmiotowego punktu porzadku obrad wynika z obowigzku przestrzegania
przez Bank bezwzglednie obowigzujacego przepisu Art. 395 par. 2 pkt. 1 Kodeksu oraz z
zapisu par. 11 lit. a) Statutu.



2)

3)

4)-10)

11)

12)-24)

25)

26)

27)

28)-40)

Realizacja przedmiotowego punktu porzadku obrad wynika z obowigzku przestrzegania
przez Bank bezwzglednie obowigzujacego przepisu Art. 395 par. 2 pkt. 1 Kodeksu oraz z
zapisu par. 11 lit. a) Statutu.

Realizacja przedmiotowego punktu porzadku obrad wynika z obowigzku przestrzegania
przez Bank bezwzglednie obowigzujacego przepisu Art. 395 par. 2 pkt 2 Kodeksu oraz z
zapisu par. 11 lit. b) Statutu.

Realizacja przedmiotowych punktéw porzadku obrad wynika z obowigzku przestrzegania
przez Bank bezwzglednie obowigzujacego przepisu Art. 395 par. 2 pkt 3 Kodeksu oraz z
zapisu par. 11 lit. ¢) Statutu.

Realizacja przedmiotowego punktu porzadku obrad wynika z postanowien par. 19 ust. 3
Statutu.

Realizacja przedmiotowych punktéw porzadku obrad wynika z obowigzku przestrzegania
przez Bank bezwzglednie obowigzujacego przepisu Art. 395 par. 2 pkt 3 Kodeksu oraz z
zapisu par. 11 lit. ¢) Statutu.

Realizacja przedmiotowego punktu porzadku obrad jest niezbedna do podjecia przez WZ
Uchwaly w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
mBanku za rok 2018, co z kolei wynika z obowigzku przestrzegania przez Bank
bezwzglednie obowiazujacych przepisow ustawy o rachunkowos$ci oraz przepisu Art. 395
par. 5 Kodeksu.

Realizacja przedmiotowego punktu porzadku obrad wynika z obowigzku przestrzegania
przez Bank bezwzglednie obowigzujacego przepisu Art. 430 par. 1 Kodeksu.

Realizacja przedmiotowego punktu porzadku obrad wynika z § 28 ust. 4 Zasad Ladu
Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych przyjetych Uchwata nr 218/2014 Komisji
Nadzoru Finansowego z dnia 22 lipca 2014 r.

Realizacja przedmiotowych punktéw porzadku obrad wynika z obowigzku przestrzegania
przez Bank Wytycznych Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego w sprawie oceny
odpowiedniosci cztonkéw organu zarzadzajgcego i 0sob pelniacych najwazniejsze funkcje z
dnia 21 marca 2018 r.

Pkt. 9 Porzadku obrad:
Realizacja przedmiotowego punktu porzadku obrad wynika z obowigzku przestrzegania przez Bank
par. 22 Statego Regulaminu.



